2016年度商学院科研成果奖励办法
一、总 则

1.奖励范围
(1)本办法适用于商学院在编、在册的教职工2016年承担或完成研究项目、公开发表的论文以及相关的教学科研奖励。

(2)发表的学术论文、主持的项目等成果须与本人的研究方向一致。

2.本办法规定的资助与奖励类别有：  

1.学术论文； 

2.教学、科研成果奖；

3.科研课题。

3.科研工作奖励实行公开、公平、公正的原则，其成果经商学院学科建设领导小组审核认定，并接受商学院教职工的监督。 

 二、学术论文奖励
获得优秀学术论文奖的成果必须是公开发表的专业学术论文或研究报告，不包括简讯、报道、讨论综述、会议报告、书评、补白、札记、随笔等。 

1. 学术论文奖励范围包括： 在权威期刊（含视同权威期刊）上发表的专业学术类论文； 

2.特种权威期刊发表的论文，每篇在发表当年一次性给予3万元奖励；一类权威期刊发表的论文，每篇在发表当年一次性给予2万元奖励；二类权威期刊发表的论文，每篇在发表当年一次性给予1.5万元奖励；三类权威期刊发表的论文，每篇在发表当年一次性给予1万元奖励；一类核心在发表当年一次性给予0.1万元奖励。
3.在港、澳、台地区专业期刊上发表的优秀学术论文及在国外出版的学术专著，其学术水平及所发期刊的等级，由商学院学院学术委员会认定。

4. 同一内容的论文只能就高奖励一次。 

三、高等级科研成果奖励 

1.高等级科研成果奖励对象是获国家级和省部级及陕西省教育厅设立的高校科学技术奖、高校人文社会科学优秀成果奖科研成果奖、西安市政府设立的科学技术进步奖和社会科学优秀成果奖的成果。国家级奖指以中央（国务院）名义颁发的国家科学技术奖、国家自然科学奖、国家发明奖；省部级奖指以中央（国务院）各部门和以省、自治区、直辖市政府名义颁发的科学技术奖、人文社会科学研究优秀成果奖。 

2.高等级科研成果奖满足下列条件之一，学院给予奖励：

获奖成果由西安财经学院独立完成，获得国家级奖：特等奖每项奖励10万元，一等奖每项奖励8万元，二等奖奖励5万元；获得高等学校科学研究优秀成果奖：一等奖每项奖励1万元，二等奖奖励5000元，三等奖奖励3000元；获得陕西省科学技术奖：一等奖每项奖励2万元，二等奖奖励1.5万元，三等奖奖励1万元；获得省哲学社会科学研究奖等其它省部级的获奖成果，一等奖每项奖励2万元，二等奖奖励1.5万元，三等奖奖励1万元；获得省教育厅、西安市科学技术进步奖、社会科学优秀成果奖：一等奖每项奖励3000元，二等奖奖励1500元，三等奖奖励500元。

四、科研课题申报资助与奖励

1.科研课题奖励包括省（部）以上纵向科研课题的申报奖与立项奖。

2.申报国家社科基金项目与国家软科学项目学院予以300元资料费与打印费补助；如课题获立项奖励2万元,。
3.申报教育部、省社科基金项目以及软科学项目等省（部）级课题学院予以200元资料费与打印费补助；如教育部课题获立项奖励1万元，省社科基金项目以及软科学项目等省（部）级课题立项奖励3000元。

五、获奖成果的知识产权管理及奖金分配办法

我校与其它单位联合申报，并且获奖证书有“西安财经学院”署名的上述各类各级奖项的获奖成果，按照署名次序的次序分之一奖励。获奖成果的知识产权单位为我校，我校教师或研究人员合作完成的获奖成果，奖金分配由成果主持人负责。

六、科研成果奖励管理

1.科研成果奖励工作由学院学科办负责具体事宜，经学院有关会议讨论审定后予以实施。 

2.如对科研成果奖励审核工作有异议，应当在奖励成果公示之日起7天内向学科办提交书面说明。

3.个人奖励涉及税收问题按国家相关法规处理。 

4.本办法仅限于2016年执行。

七、附则

1.论文发表署名：西安财经学院商学院现代企业管理研究中心。

2.本办法奖励的学术论文，在学术期刊上公开发表的不低于3000字。

3.对于已获得科技奖励的人员，一旦发现有弄虚作假、剽窃他人成果等学术不端行为，学将撤消其奖励，并视情节轻重给予相应处理。
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